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Grundiagen

= Generaldirektor

= Mitglieder des Direktorenrates
(Aufsichtsrates)

= Kollegiales Exekutivorgan
= Verwaltungsgesellschaft
= Liguidator

= Kontrollierende Person”
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mussen im Interesse der juristischen
Person nach bestem Wissen und
Gewissen handeln

mussen der juristischen Person

verschuldet zugefugte Schaden
ersetzen




Wer kann Schadenersatz
verlangen?

Gesellschafter der OOO

Aktionar(e), der (die) nicht weniger
als 1% der AO-Aktien halt (halten)

Gesellschaft (vertreten durch neuen
Generaldirektor) nimmt Vorganger in
Anspruch

Organmitglieder




Was ist zu beweisen?

(1) Schaden

Direkte Schaden + entgangener Gewinn

(2) Handlung (Unterlassung) war dem
Gesellschaftsinteresse nicht angemessen

= Vermutung des Handelns nach bestem Wissen und
Gewissen

= Allein die Tatsache, dass Generaldirektor in Erfullung
der Anweisungen der Gesellschafter und/oder des
Direktorenrates handelte, ist fur Haftungsausschluss
nicht ausreichend

= Beweislastumkehr, falls Generaldirektor keine
Erklarungen oder Beweise vorgelegt hat oder vor
Gericht nicht erschienen ist

(3) Kausalitat

Wird vermutet, wenn Eintritt des Schadens eine
gewodhnliche Auswirkung der begangenen Verletzung

ist

(4) Verschulden

In Form

der Absicht oder
der Fahrlassigkeit
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Insolvenzrechtliche
Haftung




Grunde fur Haftung

(1) Subsidiare Haftung, wenn
vollstandige Befriedigung der
Glaubigerforderungen unmaoglich

Wird vermutet;

= Wenn den Glaubigern wegen
Geschaften des Generaldirektors
wesentlicher Schaden zugefugt wurde

= bei Unvollstandigkeit der
Buchhaltungsdokumentation fuhrte zu
wesentlichen Schwierigkeiten beim
Konkursverfahren, einschlief3lich der
Bildung der Insolvenzmasse

e SCHNEIDER
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(2) Subsidiare Haftung, wenn

Konkursantrag nicht oder nicht

rechtzeitig gestelit

Vermutung fur Kausalitat der Pflichtverletzung und

Unmaoglichkeit der Befriedigung aller

Glaubigerforderungen

(3) Schadensersatz bei anderen

Pflichtverletzungen

= Zum Beispiel, wenn Konkursantrag gestellt wird,
obwohl der Schuldner in der Lage ist, die

Forderungen der Glaubiger vollstandig zu
befriedigen

= Nicht ausgeschlossen, wenn
Unternehmenstatigkeit mit Blick auf aktuelle
Situation beendet wird



e SCHNEIDER

- GROUP
Konkursantrag:
Generaldirektor
= Pflicht des Generaldirektors, * Haufigster Grund ist die
beim ZUStéﬂdigen Unzulanglichkeit des Vermogens

Arbit oht (der Betrag der Verbindlichkeiten
roitragegeric des Schuldners Ubersteigt den Wert
Konkursantrag zu stellen des Vermogens des Schuldners)

= Sobald wie moglich, = Unklare Rechtsprechung
spatestens jedoch einen
Monat nach dem Auftreten
eines Konkursgrunds

= Konkursgrunde im
Insolvenzgesetz definiert



Rechtsprechung

= Keine Verpflichtung zur
Konkursantragstellung, wenn der
Generaldirektor berechtigte Grunde zur
Annahme hat, dass die Forderungen der
Glaubiger befriedigt werden kénnen

= Subsidiare Haftung besteht nicht, wenn:

« trotzformellen Bestehens eines
Konkursgrundes keine wirkliche
Zahlungsunfahigkeit vorliegt

« der Generaldirektor sich in gutem Glauben
darauf verlassen durfte, dass
vorubergehende finanzielle Schwierigkeiten
durch die Umsetzung eines wirtschaftlich
gesunden Plans Uberwunden werden.




SCHNEIDER
GROUP

Richtiges Vorgehen bei
Verkleinerung des Umfangs
der Geschaftstatigkeit
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Vertragserfullung

Pacta sunt servanda

In der Regel werden nicht als
Umstande hoherer Gewalt,
wesentliche Anderung der
Umstande oder
Erfallungsunmoglichkeit anerkannt:

Sanktionen gegen Russland
Finanzkrise

Militaroperation
Kurssteigerung




IHK Russland zur
Hoheren Gewalt

Brief vom IHK  Russland vom
22.03.2022

Lieferausfall gilt nicht als Hobhere
Gewalt, wenn:

auslandischer Zulieferer die Waren
(wegen Sanktionsversto3es oder
polétlscher Umstande) nicht liefert
un

es keinen Ersatz fGr diese Waren in
Russland gibt.

IHK Russland wird keine
Bestatigungen Uber Hohere Gewalt in
diesen Fallen ausstellen

Neue Gesetzesentwurfe konnen diese
Rechtslage andern.




PA

Nichterfullung der Vertrage

Rechtsfolgen

= Vertragsstrafen
= Schadensersatz

= Subsidiare Haftung des
Generaldirektors und Gesellschafter
(bei Insolvenz)

=  Antimonopolrechtliche Haftung
(Missbrauch einer
marktbeherrschenden Stellung oder
unlauterer Wettbewerb)

= Strafrechtliche Haftung
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Gesetzesentwurf
vom 22.03.2022

= Leistungshinderung durch Sanktionen gegen

Russland : . .
- Sanktionen, die zur objektiven endgtiltigen Lizenzvertrage durfen durch den

ErfUllungsunmoglichkeit fuhren, gelten als Lizenzgeber wegen Sanktionen gegen
Grund fur Beendigung der Verpflichtung Russland nicht gekindigt werden; sie

Sanktionen, die zur vorubergehenden werden automatisch fur den
Erfullungsunmaoglichkeit fuhren, gelten als

Héhere Gewalt Geltungsraum der Sanktionen

Eine Partei darf den Vertrag auBergerichtlich verlangert
beenden, wenn die andere Partei ihre

Verpflichtungen aufgrund der Sanktionen

gegen Russland nicht erfullt hat

Beendigungserklarung muss rechtzeitig vor
der gewunschten Beendigung geschickt
werden

Akte anderer Staaten gelten als Nachweis
der Sanktionen gegen Russland

Begunstigt sind nur Unternehmen, die nicht
selbst zur Einfuhrung der Sanktionen gegen
Russland beigetragen haben

Lizenzvertrage




Gesetzentwurf liber die
externe Verwaltung

Voraussetzungen

Gesellschafter aus "unfreundlichen" Landern
halt mindestens 25 % der Anteile;

erhebliche Bedeutung fur die Stabilitat der
Wirtschaft und des Marktes sowie fur den
Schutz der Rechte und Interessen der
Verbraucher in Russland

Grunde fur externe Verwaltung

Management hat Russland verlassen und
fuhrt die Verwaltung nicht weiter.

Betrieb des Unternehmens wurde
ungerechtfertigt ausgesetzt

Entlassung von 30 % des Personals

Text des Gesetzentwurfes



https://sozd.duma.gov.ru/bill/104796-8
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Cesetzentwurf Uber die

externe Verwaltung
Die Verwaltung wird fur bis zu 18 Monate Zielrichtu ng
verhangt.
= Gewahrleistung von Sicherheit und
Der Inhaber des Unternehmens kann N ) ,
innerhalb von 4 Werktagen eine Einstellung Stabilitat fur Mitarbeiter und
des Verfahrens erwirken, wenn er die Glaubiger
Voraussetzungen fur die Verhangung der
Verwaltung beseitigt. Verhinderung unsachgemaler
Die Verwalter sind daflr verantwortlich, dass Entscheidungen der Unternehmen

die Tatigkeit im Interesse des Unternehmens
sowie dessen Glaubiger und Arbeithehmer

Suche nach Wegen fur die Ruckkehr
durchgefluhrt wird. auslandischer Unternehmen
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Beschrankungen beim Verkauf
von Immobilien und
Wertpapieren, Risiko
Enteignung
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Immobilien und
Wertpapiere

Zustimmung einer speziellen
Regierungskommission ist
erforderlich:

Rechtsgeschafte mit Immobilien
zwischen russischen Personen und
europaischen Firmen/Personen

Rechtsgeschafte mit ,
Wertpapieren” zwischen russischen
Personen und europaischen
Firmen/Personen

Beschrankungen gelten grds. nicht fur
naturliche Personen, auslandische
Personen kdnnen aber nicht frei uber
Kaufpreis verfugen




Gesetzentwurf Gber die

Enteignung auslidndischer
Vermogenswerte

= Kann auf alle Vermdbgenswerte angewandt

werden, die sich im Besitz von Unternehmen
oder Burgern befinden, die mit "unfreundlichen"
Landern verbunden sind:

 Immobilien

* Anteile an russischen juristischen Personen

bewegliche Vermodgenswerte

« Rechte des geistigen Eigentum

Ubernahme des Privateigentums ohne jegliche
Entschadigung

4y
9

§

= Die Enteignung kann von der Region der RF
angeordnet werden, in der sich das Eigentum

befindet. Die Anordnung wird von der Region
festgelegt
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Text des Gesetzentwurfes



https://sozd.duma.gov.ru/bill/103072-8
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SCHNEIDER GROUP
Managementgeselischaft als
Generaldirektor



Unterstutzung beim
Krisenmanagement

Risikobewertung zur Geschaftskontinuitat

Uberpruafung der Einkommensqguellen

Analyse von Devisentransaktionen
Auswirkungen von Wechselkursschwankungen
Cashflow-Management

Bewertung des Insolvenzrisikos

Sanktionsberatung

Analyse von Sanktionsvorschriften und deren praktische
Anwendung auf Ilhre Zahlungen, Finanzierungsmodelle,
Lieferkette etc.

Prufung von Geschaftspartnern auf deren Aufnahme in
US- oder EU-Sanktionslisten.

Sourcing fur zuverlassige alternative Partner oder
Lieferanten.
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OrdnungsgemafBer Warenimport

= Sanktionsprufung in Bezug auf Personen, Organisationen,
Branchen, Produktkategorien und Bestimmungsort

Unterstitzung beim Marktaustritt

= Bereitstellung eines Liquidationsmanagers
Verkauf der Anteile

Personalabbau

Bereitstellung einer juristischen Adresse
Forderungseinzug

Personaliberlassung (Outstaffing)

= Beschaftigung von lokalen Mitarbeitern bei
SCHNEIDER GROUP

» Gehaltsabrechnung und Steuerzahlung

Unternehmen ruhen lassen

= Bereitstellung einer juristischen Adresse

= Ubernahme aller Formalitaten

= Unterstutzung bei Kindigung der Vertrage

Interimsmanagement

Bereitstellung von Interim-Direktor, Managementgesellschaft

Bereitstellung von Interim-C-Level-FUuhrungskraften (CFO,
Hauptbuchhalter)

Personalabbau

= Erstellung von Unterlagen fur Personalabbau

= Berechnung der Abfindungen

= Unterstutzung bei den Verhandlungen mit Arbeitnehmern
= Erfullung gesetzlicher Meldepflichten
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Kontakt

Dr. Thomas Mundry

Partner, Rechtsanwalt
SCHNEIDER GROUP

+7 / 495 / 956 55 57
MundryT@schneider-group.com

www.schneider-group.com


mailto:MundryT@schneider-group.com

